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Stellenanzeige: Geschäftsführer*in (m/w/d) in Vollzeit – European Milk Board

Sie übernehmen gern Verantwortung und wollen die sozialen Bedingungen für europäische
Landwirte aktiv mitgestalten? Wir haben den passenden Job für Sie!

 

Wer wir sind:

Das European Milk Board (EMB) setzt sich seit fast 20 Jahren für die sozialen Belange der europäischen Bäuerinnen und
Bauern ein. Mit 21 Mitgliedsorganisationen aus 16 Ländern arbeiten wir für eine sozial nachhaltige Landwirtschaft, die nicht
nur die Arbeitsbedingungen der Landwirte verbessert, sondern auch positive Auswirkungen auf ländliche Räume, Umwelt
und die Vielfalt der Milchproduktion hat.

Als  starker  Partner  der  MilchproduzentInnen in  Europa kämpfen wir  für  eine faire und gerechte Agrarpolitik,  die  den
Produzenten den notwendigen Rückhalt gibt. Mit einem kleinen, dynamischen Team in Brüssel und an anderen europäischen
Standorten gestalten wir die politische Landschaft aktiv mit und setzen uns für die Anliegen der Landwirtschaft auf EU-Ebene
ein.

 

Ihre Aufgaben:

Als Geschäftsführer*in übernehmen Sie eine Schlüsselrolle in unserem Verband und tragen maßgeblich dazu bei, die Ziele
und Werte des EMB weiter voranzutreiben. Zu Ihren Aufgaben gehören:

Verantwortung für die operative Leitung des Verbands, insbesondere in den Bereichen Finanzen, Personal, Satzungs-
und juristische Belange.
Verwaltung und Organisation der Verbandsangelegenheiten,  einschließlich administrative Belange,  Trade Marks,
Webdomains, IT sowie den Bereich Faire Milch.
Zusammenarbeit mit dem Vorstand: Sie setzen die Schwerpunkte des Vorstands um und arbeiten eng mit dem
Senior Policy Advisor zusammen, der die politische Verbandsarbeit verantwortet.
Zusammenarbeit  mit  den  Mitgliedsorganisationen:  Sie  kommunizieren  mit  den  internationalen
Mitgliedsorganisationen des EMB und koordinieren gemeinsame Projekte.
Führung  des  Teams:  Sie  fördern  eine  positive  und  offene  Verbandskultur  und  tragen  zur  Weiterentwicklung  des
Teams bei.
Kleines Team – Hands-on: Sie sind aktiv an der Umsetzung der Aufgaben gemeinsam mit Ihren Kollegen beteiligt. Das
beinhaltet u.a. die Organisation von Events und Terminen und die Erstellung von Arbeitsmaterialien.
Büroorganisation: In enger Zusammenarbeit mit dem Senior Policy Advisor stellen Sie sicher, dass das Büro effizient
arbeitet und die organisatorischen Abläufe reibungslos funktionieren.
Politische  Dimension:  Als  Geschäftsführer*in  vertreten  Sie  die  Interessen  der  europäischen  Milchproduzenten
gegenüber der EU-Politik und anderen relevanten Stakeholdern und wirken aktiv in der politischen Lobbyarbeit mit.

 

Ihr Profil:

Hintergrund:  Sie  haben  einen  akademischen  Abschluss  in  den  Bereichen  Jura,  Agrarwissenschaften,
Politikwissenschaften, Volkswirtschaft, Wirtschaft oder einem verwandten Bereich. Erfahrung in der Geschäftsführung
oder in verantwortungsvollen Positionen ist von Vorteil.
Erfahrung: Sie haben fundierte Kenntnisse in der Leitung und Organisation eines Verbands oder einer Organisation
bzw. in der kompetenten Unterstützung der Geschäftsführung, möglicherweise mit einem Bezug zur Agrarwirtschaft
und/oder europäischen Institutionen.
Motivation: Sie sind hochmotiviert, die LandwirtInnen mit Ihrer Arbeit zu unterstützen.
Kommunikationsstärke: Sie sind in der Lage, klar und überzeugend zu kommunizieren, sowohl intern im Team als
auch extern mit Partnern, Unternehmen, Politik und anderen Stakeholdern.
Sprachen: Sie beherrschen Englisch, Deutsch und Französisch auf sehr hohem Niveau – sowohl mündlich als auch
schriftlich.
Zwischenmenschliche  Fähigkeiten:  Sie  sind  einfühlsam  und  in  der  Lage,  ein  gutes  Arbeitsumfeld  zu  schaffen  und



bestehende Beziehungen zu pflegen und auszubauen.
Flexibilität  und  Verantwortungsbewusstsein:  Sie  arbeiten  eigenverantwortlich,  sind  flexibel  und  zeigen  hohe
Bereitschaft, in einem kleinen Team und dynamischen Umfeld zu agieren.

 

Was wir bieten:

Eine  sinnstiftende  Aufgabe:  Als  Geschäftsführer*in  des  EMB  gestalten  Sie  die  Zukunft  der  europäischen
Milchproduktion und leisten einen direkten Beitrag zu einer fairen und nachhaltigen Agrarpolitik.
Ein internationales Arbeitsumfeld: Sie arbeiten in einem engagierten, multikulturellen Team und pflegen Kontakte zu
Entscheidungsträgern auf EU-Ebene.
Wachstum und Entwicklung: Nutzen Sie die Chance, in einer Schlüsselposition Verantwortung zu übernehmen und die
Entwicklung des Verbands aktiv mitzugestalten.
Einarbeitung: Sie werden in die Position von kompetenten Kollegen und Vorstandsvertretern eingearbeitet.
Standort: Die Position ist in Brüssel angesiedelt, dem Herzen der europäischen Politik.

 

Bewerbung:

Haben  Sie  Lust,  die  Geschicke  eines  europaweit  tätigen  Verbands  zu  leiten  und  sich  für  eine  sozial  nachhaltige
Landwirtschaft einzusetzen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte  senden  Sie  Ihre  vollständigen  Unterlagen  (Lebenslauf,  Motivationsschreiben  sowie  relevante  Zeugnisse)  an
office[at]europeanmilkboard.org. Die Bewerbungen werden laufend gesichtet.
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